triglavskladi

BREZ UPOSTEVANJA SKODLJIVIH VPLIVOV NA DEJAVNIKE TRAJNOSTI PRI
DEJAVNOSTI GOSPODARJENJA S FINANCNIMI INSTRUMENTI

Skladno z dolo¢bami 12. ¢lena Delegirane uredbe 1288/2022" druzba Triglav Skladi d.o.o.
podaja naslednjo izjavo udelezenca na finanénem trgu, da ne uposteva Skodljivih vplivov
investicijskih odloCitev na dejavnike trajnosti pri upravljanju spodaj nastetih nalozbenih
politikah.

Druzba pri opravljanju dejavnosti gospodarjenja s financ¢nimi instrumenti pri spodaj
nastetih nalozbenih politikah trenutno sistemati¢no ne upoSteva Skodljivih vplivov
investicijskih odloCitev na dejavnike trajnosti, kakor tudi ne upoSteva ali spremlja glavnih
Skodljivih vplivov, saj zeli druzba za upravljanje strankam omogociti moznost vlaganja v
Sir§i nabor finanénih instrumentov, brez drugih nefinanénih omejitev, kar je zahteva
doloCenega segmenta vlagateljev. Kljub temu druzba informativho spremlja tveganja
povezana s trajnostjo na ravni posameznih nalozb in njihove potencialne vplive na
donosnost posameznih nalozbenih politik.

Zapisano velja za naslednje nalozbene politike:

- GFI Delniski,

- GFl Uravnotezeni,

- GFl Preudarni,

- GFI Obvezniski,

- UMS Dinamic¢ni,

- UMS Uravnotezeni,

- UMS Konzervativni,

- UMS Defenzivni,

-  UMS Denarni,

- Nalozbena politika 15,
- Nalozbena politika 269,
- Nalozbena politika TPD,

" Delegirana uredba Komisije (EU) 2022/1288 z dne 6. aprila 2022 o dopolnitvi Uredbe (EU) 2019/2088
Evropskega parlamenta in Sveta v zvezi z regulativnimi tehniénimi standardi, ki dolo¢ajo vsebino in prikaz
informacij o nacelu, ,,da se ne Skoduje bistveno®, vsebino, metodologije in prikaz informacij o kazalnikih
trajnostnosti in Skodljivih vplivih na trajnostnost ter vsebini in prikazu informacij o spodbujanju okoljskih ali
socialnih znacilnosti in ciljev trajnostnih nalozb v predpogodbenih dokumentih, na spletnih mestih in v
periodi¢nih poro¢ilih



- Nalozbena politika PDPZ zmerni in
- Nalozbena politika PDPZ drzni.

Ljubljana, 19. september 2024

Triglav Skladi, druzba za upravljanje, d.o.o.



